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Предложен подход к  разработке программно-аналитического продукта, автоматизирующего расчет 
средств индивидуальной защиты, для различных категорий персонала металлургического производства 
электролиза меди на предприятии «Кыштымский медеэлектролитный завод». Были исследованы опасно-
сти для различных категорий персонала цеха электролиза меди. Проанализированы теоретические аспекты 
и нормативно-правовая база в области охраны и безопасности труда на российских предприятиях, исследо-
ваны механизмы охраны труда и учет средств индивидуальной защиты на российских металлургических 
предприятиях. Были выявлены значительные недостатки в существующей схеме учета средств индивиду-
альной защиты, приводящие к значительным финансовым потерям. Предложен новый способ учета средств 
индивидуальной защиты, разработанный и  адаптированный под нужды конкретного предприятия; разра-
ботана версия программного продукта для учета СИЗ на платформе 1С. Произведен расчет затрат и оце-
нена эффективность от внедрения модели информационно-аналитического обеспечения в  области учета 
СИЗ на предприятии «Кыштымский медеэлектролитный завод». Практическая значимость исследования 
заключается в том, что разработанное программное обеспечение позволит значительно сократить количе-
ство человеко-часов, затрачиваемых на составление отчетов, а также затраты, связанные с приобретением 
и хранением СИЗ на складах компании.
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An approach to the development of a software-analytical product that automates the calculation of individual 
protection means for various categories of personnel of metallurgical production of copper electrolysis at the 
enterprise «Kyshtym Copper Electrolyte Plant» is proposed. Were investigated – the dangers for various categories 
of personnel of the copper electrolysis shop. Analyzed the theoretical aspects and regulatory framework in the 
field of occupational health and safety at Russian enterprises, investigated the mechanisms of labor protection and 
accounting for personal protective equipment at Russian metallurgical enterprises. Significant shortcomings in the 
existing scheme of accounting for personal protective equipment were identified, leading to significant financial 
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been developed. The costs were calculated and the effectiveness of the implementation of the model of information 
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practical significance of the study lies in the fact that the developed software will significantly reduce the number 
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Правительство РФ осознает необходи-
мость информатизации общества, в  связи 
с  чем в  2013 г. разработало и  утвердило 
«Стратегию развития отрасли информаци-
онных технологий в  Российской Федера-
ции на 2014–2020 годы и  на перспективу 
до 2025 года». Согласно ей, широкое вне-
дрение информационных технологий по-
зволит предприятиям создать устойчивое 
конкурентное преимущество в  условиях 
рыночной экономики. Сегодня информаци-
онные технологии открывают возможность 
контроля над всеми видами деятельности 
предприятия, позволяют оперативно реаги-
ровать на меняющиеся условия рынка [1]. 

Цель исследования: выявление резер-
вов и возможностей повышения эффектив-
ности деятельности металлургического 
предприятия в  сфере охраны труда по-
средством применения модели информа-
ционно-аналитического учета и  обеспече-
ния средствами индивидуальной защиты 
персонала. 

Создание безопасной и  продуктивной 
среды на уровне международных стандар-
тов ставит перед руководителями предпри-
ятий задачу модернизации охраны труда. 
Особенную роль тема охраны труда пред-
ставляет для металлургических произ-
водств с  повышенными категориями опас-
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ностей, обусловленных особенностями 
технологических процессов.  

Материалы и методы исследования
Материалами для данного исследова-

ния выступили нормативные документы, 
аналитические статьи, открытые источни-
ки информации.

Исследование было проведено по следу-
ющим этапам:

- проанализировать теоретические 
аспекты и нормативно-правовую базу в об-
ласти охраны и безопасности труда на рос-
сийских предприятиях;

- исследовать процесс электролитиче-
ского рафинирования меди на АО «Кыш-
тымский медеэлектролитный завод»; 

- выявить опасности, присутствующие 
при работе персонала в  цехе электролиза; 
ознакомиться с  инструкциями по технике 
безопасности для всех категорий персонала 
цеха электролиза; 

- оценить роль и  влияние информаци-
онных технологий на повышение эффек-
тивности учета средств индивидуальной 
защиты в  области охраны и  безопасности 
труда на российских предприятиях; 

- разработать модель информационно-
аналитического учета и  обеспечения сред-
ствами защиты персонала на рабочих ме-
стах в цехе электролиза;

- произвести расчет затрат и  оценить 
эффективность от внедрения модели ин-
формационно-аналитического обеспечения 
в области учета СИЗ на предприятии «Кыш-
тымский медеэлектролитный завод».

В исследовании были использованы 
следующие методы научного познания: 
анализ научной литературы и нормативно-
правовых актов, метод детализации, а также 
метод обобщения.

Результаты исследования  
и их обсуждение

В России понятие «охрана труда» закре-
плено на законодательном уровне. Согласно 
Трудовому кодексу РФ, «Охрана труда – си-
стема сохранения жизни и здоровья работ-
ников в  процессе трудовой деятельности, 
включающая в  себя правовые, социально-
экономические, организационно-техни-
ческие, санитарно-гигиенические, лечеб-
но-профилактические, реабилитационные 
и иные мероприятия» [1].

Систему охраны труда на производстве 
регулируют Федеральный закон «Об обяза-
тельном социальном страховании от несчаст-
ных случаев на производстве и профессио-
нальных заболеваний» от 24.07.1998 № 125; 
Федеральный закон «О промышленной без-
опасности опасных производственных объ-

ектов» от 21.07.1997 № 116 [2]; Федераль-
ный закон «Об основах охраны здоровья 
граждан в Российской Федерации [3]. 

Важнейшую роль в  предотвращении 
неблагоприятного воздействия опасных 
и вредных факторов на персонал предпри-
ятия оказывают средства индивидуальной 
защиты (СИЗ), поэтому полнокомплектное 
обеспечение качественными СИЗ опреде-
ляет уровень безопасности труда, способ-
ствует снижению травматизма и професси-
ональной заболеваемости.

Приказом Минздравсоцразвития России 
от 01.06.2009 № 290н (ред. от 12.01.2015) 
«Об утверждении Межотраслевых пра-
вил обеспечения работников специальной 
одеждой, специальной обувью и  другими 
средствами индивидуальной защиты» опре-
делен порядок выдачи, применения и учета 
средств защиты на предприятиях. 

На сегодняшний день информационные 
технологии являются важнейшим ресурсом 
модернизации деятельности предприятий. 
Информационные технологии в  совре-
менном мире стали причиной глобальной 
трансформации всех сфер жизни общества, 
являюсь движущей силой его развития. 
Информационные технологии запустили 
необратимые изменения в  общественных 
отношениях, спровоцировав переход от ин-
дустриального общества к информационно-
му. Экономическое и  социальное развитие 
сегодня полностью зависит от технологий, 
скорости, характера их изменений, иннова-
ционного потенциала [4].

Основной технологический процесс 
предприятия  – электролитическое рафини-
рование меди. Само по себе рафинирование 
меди  – это технология поэтапной очистки 
меди от примесей других металлов. Суще-
ствует два метода рафинирования:

– огневое рафинирование. Производит-
ся с помощью продувки воздухом расплава 
черновой меди с добавлением шлакообразу-
ющих добавок. В результате остается медь 
со степенью чистоты 99 %;

– электролитическое рафинирование, 
когда применяются медные пластины-ано-
ды, погружаемые в ванны с раствором суль-
фата меди, подкисленным разбавленной 
серной кислотой. В качестве катода исполь-
зуются тонкие листы чистой меди. В резуль-
тате процесса на катоде выделяется чистая 
медь со степенью чистоты 99,95 % [5, 6].

Исследование технологического про-
цесса электролиза меди позволило выявить 
основные источники опасности в цехе:

– аэрозоли солей никеля, меди, сер-
ной кислоты;

– технологические сернокислые раство-
ры с температурой нагрева 333–338 К;
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– воздействие электрического тока;
– интенсивное передвижение грузов 

подъемно-транспортными устройствами.
Условия труда работников цеха электро-

лиза относятся, согласно общепринятым 
классификациям, к 3 классу условий труда 
по степени вредности и опасности (согласно 
Федеральному закону (ред. от 27.12.2019) 
«О специальной оценке условий труда») 
и  2 классу для опасных производствен-
ных объектов (согласно Федеральному 
закону «О промышленной безопасности 
опасных производственных объектов» 
от 21.07.1997 № 116-ФЗ).

В настоящее время для комплексного 
управления предприятием АО «Кыштым-
ский медеэлектролитный завод» использует 
«1С: ERP» и «1С: ERP Управление предпри-
ятием 2». Данное программное обеспечение 
позволяет создать эффективную комплекс-
ную информационную систему управления 
практически любым предприятием. Система 
позволяет контролировать основные показа-
тели деятельности предприятия, организует 
взаимодействие и координирует управление 
отдельными подразделениями, создает воз-
можность оценки эффективности деятельно-
сти служб и предприятия в целом.

Однако, несмотря на всестороннее вне-
дрение ПО на предприятии, отдел охраны 
труда остается в  стороне от всеобщей ин-
форматизации компании. Отдел охраны 
труда для ведения документации и ведения 
учета использует Microsoft Office. Анализ, 
учет и отчетность по средствам индивиду-
альной защиты производится в  Microsoft 
Excel и Microsoft Word.

Порядок учета СИЗ на исследуемом 
предприятии приведен на рис. 1. 

На данный момент автоматизиро-
ван только процесс учета на складах. Все 
остальные процессы ведутся вручную для 
формирования и  архивирования личных 
карточек сотрудников. Таблицы со штат-
ным расписанием и штатной расстановкой 
предоставляются отделом кадров, форми-
руются нормы в  соответствии с  требова-
ниями Минздрава относительно каждой 
должности и консолидируются в один файл. 
Формирование данного отчета занимает 
в среднем 14–20 рабочих дней.

Были выявлены проблемы в  непре-
рывном учете. Огромное количество фай-
лов Microsoft Word и  Excel, содержащих 
информацию по учету и  выдаче СИЗ, об-
рабатываются вручную, что приводит 
к  ошибкам, затрудняет поиск информа-
ции, дублирует файлы. Отсутствует воз-
можность создания единой базы сведений, 
сравнения и выборки данных, Так как это 
предприятие с тяжелыми условиями труда, 
текучесть кадров очень высокая, отдель-
ные категории работают вахтовым мето-
дом, соответственно, смена информации 
о сотрудниках происходит достаточно бы-
стро. Однако обновление кадровых све-
дений (прием, перемещение, увольнение) 
происходит крайне неэффективно.

Исследование показало: потребность 
в  создании специализированного ПО оче-
видна. Создание целостной системы снизит 
трудоемкость, увеличит скорости обработ-
ки информации, объединит данные о  со-
трудниках, складах и СИЗ.

Рис. 1. Оценка текущего состояния учета СИЗ
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«Кыштымский медеэлектролитный за-
вод» широко использует программное обе-
спечение от «1С». Предприятие не имеет 
финансовой возможности для приобретения 
специализированных программных средств 
для модернизации деятельности отдела ох-
раны труда. Однако есть штат разработчи-
ков 1С, таким образом, используя данный 
ресурс, существует возможность создать 
внутренний продукт, базой которого станет 
платформа «1С».

Прежде чем приступать к программной 
реализации поставленных задач, были опре-
делены действия, совершаемые при работе 
с программой. Для этого смоделирована де-
ятельность в программе «Allfusion business 
modeler» в нотациях IDEF0 и IDEF3 [7, 8].

Декомпозиция актуальных бизнес-
процессов была произведена до третьего 
уровня. На рис. 2 и 3 представлены разра-
ботанные авторами модели основных ис-
следованных бизнес-процессов. 

Рис. 2. Модель бизнес-процесса «Создание отчетов»

Рис. 3. Модель бизнес-процесса «Анализ полученной информации»
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Проведенный анализ схем бизнес-про-
цессов показал очевидное сокращение дей-
ствий, осуществляемых непосредственно 
сотрудниками, и создание единой базы хра-
нения документов и информации.

В разработанной конфигурации при-
сутствуют объекты «Регистры сведений», 
«Справочники», «Перечисления», «От-
четы». Самая необходимая и  важная часть 
программы – отчеты и аналитика. Встроен-
ный инструментарий «Система компоновки 
данных» позволяет создавать отчеты любой 
сложности, выводить информацию слож-
ной структуры, с любым набором диаграмм 
и таблиц. На рис. 4 представлен пример от-
чета из разработанного набора отчетов, не-
обходимого для эффективного функциони-
рования отдела охраны труда. 

Одним из главных элементов учета 
является личный формуляр сотрудника. 
Он включает в себя персональные сведения 
о сотруднике, такие как размер одежды, тип 
и количество необходимых для данной ка-
тегории персонала средств индивидуальной 
защиты, выданных на складе. Типовой фор-
муляр представлен на рис. 5.

Была оценена целесообразность вне-
дрения информационно-аналитического 
обеспечения на Кыштымском медеэлек-
тролитном заводе, что подтверждено рас-
четом затрат на его создание и финансовой 
выгодой от его применения [8]. Затраты 
на создание информационно-аналитическо-
го обеспечения составляют 105399,26 руб. 
Годовая экономия по отделу охраны труда – 
690500 руб.

Рис. 4. Цеховые потребности в СИЗ

Рис. 5. Личная карточка сотрудника
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Заключение
Таким образом, в  созданном авторами 

программно-аналитическом продукте для 
каждого класса прикладных объектов опре-
делена соответствующая ему базовая функ-
циональность: типы таблиц базы данных, 
которые должны быть созданы для хране-
ния данных, типовые формы, типовые объ-
екты языка, наборы прав и пр.

Внедрение информационно-аналити-
ческого обеспечения должно решить сле-
дующие задачи: создать единую информа-
ционную базу по наличию и потребностям 
в  СИЗ; значительно сократить время об-
работки информации и  создания докумен-
тов на ее основе; исключить дублирование 
и потерю данных.

Практическая значимость исследования 
заключается в том, что разработанное про-
граммное обеспечение позволит существен-
но сократить количество человеко-часов, 
затраченных на формирование отчетности, 
а  также издержки, связанные с  закупками 
и хранением СИЗ на складах предприятия.
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