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Проведен расчёт рейтинга вуза по трём показателям: доля выпускников, получивших направления на 
работу, доля средств в бюджете вуза от коммерциализации продуктов исследований, индекс цитирования ра-
бот сотрудников организации высшего образования. Выделены группы вузов по направлениям подготовки. 
В статье используются теоретические и эмпирические методы исследования, например обзор литературы 
и социальные опросы. Далее рассмотрены 87 классических вузов РФ. Приведена система расчета рейтинга 
рейтингового агентства «Социальный навигатор» МИА «Россия сегодня», а также произведён расчёт рей-
тинга для ЮЗГУ. Применен методический прием, обеспечивающий соразмерность суммируемых величин 
и проведено нормирование полученных значений показателей. Построен итоговый рейтинг ЮЗГУ, после 
чего сформированы общие рейтинги вузов России за 2012–2015 годы и место ЮЗГУ в них. На основе полу-
ченных результатов оценено качество образования в вузе.
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A university rankings calculation on three indicators: the proportion of graduates were placed in jobs, the 
proportion of funds in the budget of the university from the commercialization of the products of research, citation 
index members of the organization of higher education. Allocated group of universities in areas of training. The 
article uses the theoretical and empirical research methods, for example, a review of literature and social surveys. 
Next, consider the classic 87 Russian universities. A system of calculating the ratings of «Social browser» MIA 
«Russia today», as well as promoted the calculation of the rating for SWSU. Apply methodological procedure, 
providing the proportionality of summed values, and conducted a valuation derived indicator values. Built overall 
rating SWSU then formed the common ratings of Russian universities for 2012–2015, and place them in SWSU. 
Based on the results to assess the quality of education at the university.
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В статье проведена оценка позиции вуза 
на основе экономической эффективности 
научных исследований: метод «социально-
го навигатора» МИА «Россия сегодня» [2].

Исследование по расчету рейтинга ор-
ганизации проведено по таким показате-
лям, как: 

1) доля выпускников, получивших на-
правления на работу после завершения обу-
чения по очной форме обучения (не рассма-
триваются выпускники заочной и вечерней 
форм обучения, т.к. предполагается, что они 
уже востребованы работодателями); 

2) доля средств в бюджете вуза от ком-
мерциализации продуктов исследований, 
разработок, программ профессионального 
обучения для организаций; 

3) индекс цитирования работ сотрудни-
ков организации высшего образования.

Цель исследования
Провести оценку рейтинга региональ-

ного вуза на основе методики «социального 
навигатора».

материалы и методы исследования
В статье используются теоретические и эмпириче-

ские методы исследования, например обзор литературы 
и социальные опросы. В качестве материалов исследо-
вания использованы данные результатов исследования 
деятельности региональных вузов [1]. Источниками 
информации являются федеральные статистические на-
блюдения, форма ВПО-1 (2014–2015 год); федеральные 
статистические наблюдения, форма ВПО-2 (2014–2015); 
Российский индекс научного цитирования (РИНц). 

Результаты исследования  
и их обсуждение

Проведен анализ значений показа-
телей для выделенных трех показате-
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лей и проведен расчет рейтинга Юго-За-
падного государственного университета 
(г. Курск, ЮЗГУ):

1. Доля выпускников, получивших на-
правление на работу, в общем выпуске вуза 
по очной форме обучения. Показатель рас-
считывается как отношение численности 
выпускников вуза, обучавшихся по очной 
форме обучения и получивших направление 
на работу, к общей численности выпускни-
ков очной формы обучения за счет бюдже-
тов всех уровней без учета продолживших 
обучение и призванных в ряды ВС, выра-

женное в процентах. Результат показателя 
для ЮЗГУ – 98,60 %. 

2. Доля средств в бюджете вуза от ком-
мерциализации продуктов исследований, 
разработок, программ профессионального 
обучения для организаций. Показатель рас-
считывается как отношение средств по виду 
деятельности «научные исследования и раз-
работки» и внебюджетных средств от об-
разовательной деятельности, поступивших 
от организаций, к общему объему средств 
организации, выраженное в процентах. Ре-
зультат показателя для ЮЗГУ – 23,5 %. 

таблица 1
Система расчета рейтинга, рейтингового агентства «Социальный навигатор»  

МИА «Россия сегодня»

Алгоритм  
действий

Источ-
ник

Расчет показателя исходя из 
источников

Расчет среднего 
значения  

для данного  
показателя

Нормирование  
показателя

1. Расчет показате-
ля: доля выпускни-
ков, получивших 
направление на ра-
боту, в общем вы-
пуске вуза по очной 
форме обучения

ВПО-1
(раздел 

2.9)

Рассчитывается как отношение 
численности выпускников вуза, 
обучавшихся по очной форме 
обучения и получивших направ-
ление на работу, к общей чис-
ленности выпускников очной 
формы обучения за счет бюд-
жетов всех уровней без учета 
продолживших обучение и при-
званных в ряды ВС, выраженное 
в процентах

Отношение сум-
мы всех пока-
зателей по всем 
вузам, к количе-
ству наблюдае-
мых вузов
Для класси-
ческих вузов 
(55,8 %)

Значение пока-
зателя, которое 
было нормировано 
(стандартизирова-
но) посредством 
z-преобразования, 
измеряется отно-
сительно средне-
го распределе-
ния и в единицах 
стандартного от-
клонения. Смысл 
преобразования 
данных таков. Ког-
да показатели из-
мерены в разных 
единицах или в раз-
ных интервалах, 
z-преобразование 
представляет все 
показатели в об-
щем масштабе, по-
зволяя сравнивать 
их значения

2. Расчет показа-
теля: доля средств 
в бюджете вуза от 
коммерциализации 
продуктов исследо-
ваний, разработок, 
программ профес-
сионального обуче-
ния для организа-
ций

ВПО-2
(раздел 

3.1)

Рассчитывается как отношение 
средств по виду деятельности 
«научные исследования и разра-
ботки» и внебюджетных средств 
от образовательной деятельно-
сти, поступивших от организа-
ций, к общему объему средств 
организации, выраженное в про-
центах

Отношение сум-
мы всех пока-
зателей по всем 
вузам, к количе-
ству наблюдае-
мых вузов.
Для класси-
ческих вузов 
(10,8 %)

3. Расчет показа-
теля: индекс ци-
тирования трудов 
сотрудников орга-
низации

РИНц Показателем выступает i-индекс, 
который задается в информа-
ционно-аналитической системе 
«Российский индекс научного 
цитирования». i-индекс исполь-
зуется для оценки публикаци-
онной активности организации: 
Научная организация имеет 
индекс i, если не менее i сотруд-
ников этой организации имеют 
значение h-индекса не менее i

Отношение сум-
мы всех пока-
зателей по всем 
вузам, к количе-
ству наблюдае-
мых вузов.
Для класси-
ческих вузов 
(11,11)

4. Суммирование нормированных показателей к итоговому рейтингу
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3. Индекс цитирования трудов сотрудников 

организации. Показателем выступает i-индекс, 
который задается в информационно-аналити-
ческой системе «Российский индекс научно-
го цитирования». I-индекс используется для 
оценки публикационной активности организа-
ции: Научная организация имеет индекс i, если 
не менее i сотрудников этой организации име-
ют значение h-индекса не менее i. Н-индекс – 
индекс хирша организации вычисляется на 
основе распределения цитирований совокуп-
ности работ авторов данной организации. 

Чтобы обеспечить возможность кор-
ректного сопоставления различных типов 
образовательных организаций, введены 
группы вузов по направлениям подготовки: 
классические университеты, инженерные 
вузы (технические университеты), сель-
скохозяйственные вузы, сфера управления: 
экономика, финансы, юриспруденция, – гу-
манитарные вузы (педагогические, филоло-
гические), медицинские вузы.

Далее нами рассмотрены только класси-
ческие вузы, т.к. исследуемый университет 
(ЮЗГУ) относится к данной категории. Ал-
горитм расчета рейтинга приведен в табл. 1.

При построении итогового рейтинга, ко-
торый рассчитывается как сумма нескольких 
показателей, был применен методический 
прием, обеспечивающий соразмерность сум-
мируемых величин, используемый в [5, 6, 7]. 
Для обеспечения сопоставимости данных 
по разным показателям рейтинга проведено 
z-преобразование – нормирование получен-
ных значений показателей: из каждого значе-
ния показателя вычитается среднее значение 
по выборке, и получившаяся величина де-
лится на стандартное отклонение выборки.

К примеру, значение итогового рейтинга 
для лидера рейтинга МГУ им. М.В. Ломо-
носова соответственно равно

15,6 55,8 23,90 10,81
33,9 9,74
40 11,11 5,35.

5,63

Z − −= + +

−+ =

Таким образом, в 2015 году по данным 
российского индекса научного цитирования, 
у ЮЗГУ i-индекс равен 17. Исходя из данных 
ВПО-2 за 2015 год, ЮЗГУ увеличил долю 
средств в бюджете вуза от коммерциализации 
продуктов исследований. Можно рассчитать, 
что с такими показателями 2015 года ЮЗГУ за-
нимал бы в 2014 году пятое место в рейтинге.

Другие методики расчета рейтинга рас-
смотрены в табл. 3.

Оценить качество образования в том или 
ином вузе только с помощью одного рейтин-
га достаточно сложно – рейтинг может быть 
лишь одним из инструментов информирова-

ния о ситуации в вузе [3, 4]. Рейтинг «Эксперт 
РА» попытался максимально акцентировать 
внимание именно на качестве образования. 
Проект был запущен несколько лет назад – 
получился своего рода «наш ответ Западу». 
Рейтинг «Социального навигатора» больше 
обращает внимание на показатели, которые 
выделяют востребованность вузов. Самое 
лучшее решение было бы сделать свой еди-
ный национальный рейтинг, который бы оце-
нили и за рубежом, и у нас в стране, таким 
образом вузы смогли бы точно понимать, по 
каким критериям следует развиваться в пер-
спективе.

Работа выполнена в рамках гранта Пре-
зидента Российской Федерации государ-
ственной поддержки молодых российских 
ученых – кандидатов наук № МК-226.2017.8.
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